
Ausbildung

Perspektiven,Chancen und 
Weiterbildung

Dauer: 42 Monate
Berufsschule: 
Berufliche Schulen Unstrut-Hainich-Kreis    

Ausbildungsinhalt:
Arbeitsorganisation, Arbeitsabläufe
Lesen, Anwenden und Erstellen von technischen 
Unterlagen
Zuordnen und Handhaben von  
Werk- und Hilfsstoffen
Warten von Betriebsmitteln
Prüfen, Anreißen und Kennzeichnen
Ausrichten und Spannen von Werkzeugen und 
Werkstücken
manuelles Spanen, wie Feilen, Sägen, Meißeln, 
Gewindeschneiden
maschinelles Spanen, wie Bohren, Drehen und 
Fräsen
Trennen, Umformen
Fügen, wie Schraub- und Bolzenverbindungen, 
Löten, Schmelzschweißen, Kleben
Aufbauen und Prüfen von Pneumatikschaltungen
Montieren von Bauteilen und Baugruppen
Prüfen und Einstellen von Funktionen an 
Baugruppen, Maschinen, Systemen, Anlagen
Einrichten und Umrüsten von Maschinen, Systemen, 
Produktionsanlagen
Bedienen und Programmieren von Maschinen und 
Produktionsanlagen

Techniker
Industriemeister
Maschinenbau
Elektroindustrie

Berufsprofil

Anforderungen an den
Berufsanfänger

Zugangsvoraussetzungen

 
Industriemechaniker stellen Geräte und 
Produktionsanlagen her, richten sie ein oder 
bauen sie um. 
Sie überwachen und optimieren Fertigungsprozesse 
und übernehmen Reparatur- und 
Wartungsaufgaben.
Sie können in Unternehmen nahezu aller 
Wirtschaftszweige tätig sein, z.B. im Maschinen- 
und Fahrzeugbau, in der Elektro- oder der 
Textilindustrie sowie in der Holz und Papier 
verarbeitenden Industrie.

Interesse an Tätigkeit im technischen Bereich
gute gesundheitliche Voraussetzungen
körperliche Einsatzbereitschaft
Teamfähigkeit                          
Zuverlässigkeit                           
Koordinationsfähigkeit               
Verantwortungsbewusstsein     
Ordnungssinn                           
Genauigkeit
Durchhaltevermögen

Abschluss:
Realschulabschluss Notendurch. 2 oder 
Abitur Notendurch. 3
wichtige Fächer: 
Mathematik, Physik min. Note 2

Industriemechaniker/-in

Bewerbungen an:

Online-Bewerbung an:

Mehr Infos unter:

Wichtig:

Personalabteilung
TUPAG-Holding-AG 
Bei der Breitsülze 20 c
99974 Mühlhausen 
Zentrale: 0 36 01 / 433 0
Durchwahl:  0 36 01 / 43 32 58  
Fax: 0 36 01 / 43 32 16 

E-Mail: personal@tupag.de 

www.tupag.de

Die Bewerbung muss im Zeitraum 
November bis spätestens Februar erfolgen 
und Foto, Lebenslauf und aktuelle 
Zeugnisse enthalten.  

Bewirb dich auch!

w w w . t u p a g . d e



Industrie-
mechaniker/-in

Nutze deine Chance!Nutze deine Chance!

Wir bilden aus!

Unsere Ausbildungsberufe

Ferienjob und Praktika

Berufskraftfahrer
Kaufleute Büromanagement
Kfz-Mechatroniker für Nutzfahrzeuge
Kaufleute für Spedition und Logistikdienstleistung
Kaufleute im Einzelhandel (Verkäufer/-in)
Fachkraft für Lebensmitteltechnik 
Fachkraft für Lagerlogistik (Fachlagerist/-in)
Florist/Floristin
Gärtner/Gärtnerin - Baumschulen
Gärtner/Gärtnerin - Garten- und Landschaftsbau
Gärtner/Gärtnerin - Gemüsebau
Gärtner/Gärtnerin - Obstbau
Gärtner/Gärtnerin - Zierpflanzen 
Industriemechaniker/-in 
Mechaniker/-in - Land- und Baumaschinentechnik
Mechatroniker/-in
Landwirt/-in
Technischer Zeichner /Technische Zeichnerin 
Tierwirt/-in

Eine gute Gelegenheit die verschiedenen Berufe in der 
Praxis kennen zu lernen wird während eines 
Ferienjobs oder im Rahmen eines Schulpraktikums 
geboten. Gleichzeitig lernt ihr das Unternehmen und 
das Unternehmen euch kennen. 

Darum nutzt die Chance und bemüht euch um einen 
Ferienjob oder ein Schulpraktikum. Was es dabei für 
Möglichkeiten gibt, erfahrt ihr in der Personalabteilung  
der TUPAG-Holding-AG oder unter www.tupag.de.

Tupag-Holding-AG

Ausbildungsunternehmen

Die TUPAG-Holding-AG ist die Muttergesellschaft 
eines Verbundes aus Unternehmen verschiedener 
Branchen. Sie und die zahlreichen Tochter-
unternehmen gehören alle zur TUPAG-Gruppe.

Viele Verwaltungsaufgaben und auch die Aus-
bildung werden für die zahlreichen Tochter-
unternehmen zentral in der TUPAG-Holding-AG 
geregelt. So können sich die Unternehmen auf ihr 
Kerngeschäft konzentrieren. 

Die unterschiedlichen Unternehmensbereiche 
ermöglichen auch eine breite Palette an 
Ausbildungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten.

Vogteier Erdenwerk GmbH
Vogteier Kompost GmbH
Hainich Konserven GmbH
ATS Anlagentechnik- und
Sondermaschinenbau GmbH
Baumschulen Oberdorla GmbH
TM Transportgesellschaft mbH
TM Zierpflanzen GmbH
TUPAG Agrar GmbH
Thomaflor GmbH
die Floristikläden der Edelweiß Filialen
die OBI-Märkte in Ammern, Eisenach/Stregda und 
Bad Hersfeld, Schwabhausen/Gotha
Eichsfelder Ferkelaufzucht GmbH
Agrar GmbH Küllstedt
Landwirtschaft Nazza GmbH


